CUERPO DE BOMBEROS
SAN BERNARDO, EL BOSQUE Y CALERA DE
TANGO

SUPERINTENDENCIA

Siendo las 21:00 horas, del martes 06 de Enero de 2026, se da inicio al Directorio
Ordinario correspondiente de caracter presencial en el Cuartel General, presidido por el
Superintendente, Sr. Gerardo Allende March, y con la asistencia de los siguientes
oficiales: Vicesuperintendente, Sr. Guillermo Troncoso Morales, Secretaria General (i) Srta
Karen Salazar Mella, Comandante Sr. Juan Borquez Correa, Segundo Comandante Sr.
Cristian Gonzalez Rocuant, Tercer Comandante Sr. Sergio Santibafiez Pavez, Director
Primera Compania Sr. Jaime Gutiérrez Paredes, Director Segunda Compania Sr. Mauricio
Cortes Mendoza, Director Tercera Compafia Sr. Carlos Bustamante Gaete, Director
Cuarta Compania Sr. José Miguel Canto Echeverria, Director Quinta Compania Sr. Alberto
Munoz Torres, Director Sexta Compania Sr. Héctor Ponce Cuevas, Director Séptima
Compania Sr. Joel Espinoza Pérez, Director Interventor Octava Sr. Marco Gonzalez
Flores, Director Decima Compainia Sr. Rodrigo Vilches Canto.

Se excusa Tesorero General Sr. Jose Luis Zamanillo, por temas de caracter personal.

Tabla:

Aprobacion acta de Directorio Sesion Ordinaria N°13 del 02 de Diciembre de 2025.
Correspondencia recibida y despachada

Cuentas Gerente administracion y finanzas

Eleccién Consejero Superior de disciplina

orden de precedencia de los directores

Eleccién de Tesorero y Secretario General

Participacién con derecho a voto Directores interventores
Eleccidén comision revisora de libros

Definicion de fechas reglamentarias

10. Cuentas Superintendente

11. Cuentas Vicesuperiontendente

12. Cuenta Comandante
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13. Varios
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Administrar de manera eficaz y eficiente los recursos del
Cuerpo dando hincapié al recurso humano y a la estabilidad P Pr0pue8ta

financiera con fransparencia, probidad y apegada a lo ; de Va|0r
establecido de manera justa, que se planifique, se ejecute y se i

rinda con estandar auditables, maximizando recursos. Ademas,

dar continuidad administrativa independiente de quien esté

liderando.

¢Qué ha pasado este mes?
Organizacion CBSB

Reuniones Oficiales Generales

Induccion

Visitas cuarteles
Conocimiento de la normativa interna y procedimientos
Asignacion de tareas y priorizacion
Recurso Humano
Presupuesto 2026

Lineamientos
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Agradece el espacio e indica que los proximos directorios tendran mas novedades.
Director 8va

Referente a la evaluacion de desempefio de los cuarteleros, hay conceptos que son bien
poco claros de evaluar, se podra hacer alguna modificacién al respecto para que sea mas
llevadero.

Felipe lira

Es parte de la modificacion y se entregara una propuesta, se tratard que los conceptos
sean mas objetivos y medibles, todo lo medible es con nimeros y eso no es rebatible, se
intentara minimizar la subjetividad.

Superintendente

Se estd viendo la opcién de que una consultora nos pueda ayudar, para mejorar el
proceso.

Felipe lira
En relacién a los bonos, se esta trabajando sobre lo que ya esta.
Director 4ta

Hay un tema que le preocupa, el balance de ingresos y egresos 2025, estamos
comenzando a trabajar en el presupuesto y se necesitan esos datos.

Felipe lira

Se enviara a la brevedad, por un tema de visualizacién no quiso mostrarlo ahora, pero
estara la informacion esta semana.
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Director 10ma

Se puede replicar a todas las companias
Felipe lira

Por supuesto

Director 3era

Ud. menciond el tema de recurso humano, me preocupa la bajada a 42 horas, sobre todo
Karem y Diego, porque se nos acortan los horarios de la tarde, se puede ver la posibilidad
de modificar el horario de ellos, para tener una hora acorde a nuestro horario de trabajo.

Superintendente

El personal del cuartel general, Mauricio, Diego, Karem y Sra. Nora estan con jornada de
43 horas. Se reduciria una hora en abril del préximo afno.

Dir r er

¢ Esa reduccion sera el dia viernes?, porque convengamos que Karem es fundamental.
Superintendente

Se conversara y evaluara el tema.

A contar de hoy en todos los directorios ordinarios se realizara una presentacion por parte
de Felipe.

Director 7ma

Nos podemos saltar al punto 7 de la tabla para ver el tema de derecho a voto de los
directores 8va y 10.

7. derecho a voz y voto directores 8vay 10ma

Superintendente

Como ya se ha hecho en otras oportunidades y se ha tomado el acuerdo, siempre se
generan dudas, si un director interventor, tienen derecho a voto en el directorio, se debe
ratificar para que no haya duda, eso se ha mantenido hace un par de afos atras, al ser
directores, manejan una compaiiia y tienes los mismos deberes y derechos de acuerdo al
reglamento.

Se realiza votacion y de manera unanime se acuerda ratificar el acuerdo anterior.

Acuerdo
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Se acuerda ratificar el acuerdo anterior entregando voz y voto a los directores 8va y 10ma.

4. Elecciones de consejero superior de disciplina

Se da lectura al Titulo VII, articulo 59

Secretaria general (i)

Postulantes:
e 1lera companiia

Vol. Hon. Luis Gonzalez Cortes

Vol. Hon. Sady Correa Venegas

Se adjuntan hojas de vida e informe de tesoreria, ambos cumplen con los requisitos.
e 2da compaifiia

Vol. Hon. Daniel Camu Barahona

Vol. Hon. Beatriz Camu Albornoz

Vol. Hon Fernando Oyarce Cea.

Se adjuntan hojas de vida e informes de tesoreria.

El voluntario Fernando Oyarce Cea no cumple con los requisitos, ya que no tiene los
periodos completos como consejero de disciplina.

e 3era compania

Vol. Hon. Felipe Fernandez Canto

Vol. Hon. Rudy Vidal Pacheco

Vol. Hon. Christian Téllez Inostroza

Se adjuntan hojas de vida e informe de tesoreria, todos cumplen con los requisitos.
e 4ta compafiia

Vol. Hon. Jaime Lorca Riquieros

Vol. Hon. Guillermo Azocar Villar

Se adjuntan hojas de vida e informes de tesoreria. Ambos cumplen los requisitos.

e 5ta companiia
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Vol. Hon. Paul Ruedlinger Norambuena

Actualmente se desempena como consejero superior de disciplina y se adjunta informe
tesoreria, cumple requisitos.

e 7ma compania
Vol. Hon. Jesus Martinez Gutiérrez
Se adjunta hoja de vida e informe de tesoreria, cumple requisitos.
Se procede a la votacion y quedaran electos las 10 primeras mayorias: (14 votantes)

Vol. Hon. Luis Gonzalez Cortes: 3 votos
Vol. Hon. Sady Correa Venegas: 4 votos
Vol. Hon. Daniel Camu Barahona: 2 votos
Vol. Hon. Beatriz Camu Albornoz: 2 votos
Vol. Hon. Felipe Fernandez Canto: 3 votos
Vol. Hon. Rudy Vidal Pacheco: 2 votos

Vol. Hon. Christian Téllez Inostroza: 5 votos
Vol. Hon. Jaime Lorca Riquieros: 1 voto
Vol. Hon. Guillermo Azocar Villar: 2 votos
Vol. Hon. Paul Ruedlinger Norambuena: 2 votos
Vol. Hon. Jesus Martinez Gutiérrez: 2 votos

En consecuencia, son electos consejeros superior de disciplina los siguientes voluntarios:

1. Vol. Hon. Luis Gonzalez Cortes

2. Vol. Hon. Sady Correa Venegas

3. Vol. Hon. Daniel Camu Barahona

4. Vol. Hon. Beatriz Camu Albornoz

5. Vol. Hon. Felipe Fernandez Canto

6. Vol. Hon. Rudy Vidal Pacheco

7. Vol. Hon. Christian Téllez Inostroza

8. Vol. Hon. Guillermo Azocar Villar

9. Vol. Hon. Paul Ruedlinger Norambuena
10. Vol. Hon. Jesus Martinez Gutiérrez

Dentro del plazo de 5 dias de la eleccién de los consejeros seran citados para la
constitucion del Consejo Superior y seran distribuidos a las salas.

Se citaran para el dia jueves a las 20:30 para la sesion de constitucion del consejo
superior de disciplina
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Director 3era

Dejar en claro que hay procesos activos en el consejo, que vienen del afo pasado y que
deben terminarlos, no pueden pasar los casos a salas nhuevas con consejeros nuevos.

Superintendente.

Instruye a los Directores para que avisen a los consejeros electos e informen que el dia
jueves a las 20:30 deben estar en el cuartel general. De todas formas, se hara llegar la
informacion.

5. Precedencia de los directores

—

. Director 1era Jaime Gutiérrez Paredes.
. director 7ma Joel Espinoza Pérez

. Director 3era Carlos Bustamante Gaete
. Director 6ta Héctor Ponce Cuevas

. Director 4ta Miguel Canto Echeverria

. Director 5ta Alberto Mufioz Torres

. Director 2da Mauricio Cortes Mendoza

. Director interventor 8va Marco Gonzalez Flores
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. Director interventor 10ma Rodrigo Vilches Castro
Superintendente
Se revisaron las hojas de vida para determinar las precedencias.

En el mes de febrero el vicesuperintendente y yo tomaremos vacaciones, por lo que el
primer directorio de febrero tendria que asumir Jaime Gutiérrez como Superintendente y
Carlos Bustamante como vicesuperintendente.

6. Eleccién de Secretario y Tesorero General.

Superintendente
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Todos sabemos de la vacancia de ambos cargos, por lo que se debe generar la eleccién
de ambos cargos de acuerdo al Titulo VI del reglamento general, por la premura, las
fechas seran acotadas.

17 de enero 0:00, plazo para postular, via correo electrénico, con nota del director.
20 de enero, comision de elecciones, CG 20:30 hrs

24 de enero elecciones.

Entendiendo que no debiéramos llegar al 24 de enero debido al acuerdo.

Hay un preacuerdo de caballeros, a los directores que se incorporan, el afio pasado
cuando se llamé a elecciones no hubo postulantes a los cargos y asi llegamos al dia de
hoy en donde nadie se quiso postular a estos dos cargos importantes dentro de la
institucion, en esa conversacion solicité a los directores que le dieran la opcién de salir a
buscar un candidato y de manera unanime estuvieron de acuerdo, en el marco de ese
preacuerdo, la 4ta compafia estaria postulando a Karen Salazar en el cargo de secretario
general y Matias Avalos como Tesorero General, que fueron las dos personas que se
cuadraron de forma inmediata, es por eso que espero que mantengamos el acuerdo. De
ser asi debiéramos llegar hasta la comisidn de elecciones.

Director 3era

Tiene una duda respecto a Matias Avalos si cumple los requisitos, consulta si puede
enviar a consulta al consejo superior su hoja de vida.

Superintendente

Se solicitara de manera formal la hoja de vida de Matias Avalos.
8. Eleccioén comision revisora de libros

Quedara pendiente para el proximo directorio.

9. definicién de fechas reglamentarias

Los directorios ordinarios seran el primer martes de cada mes a las 20:30 hrs.
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SUPERINTENDENCIA
Fechas importantes afio 2026.
17 ENERO 0:00 PLAZO POSTULACION SECRETARIO Y
TESORERO GEMNERAL
20 DE ENERD CONSTITUCION COMISION DE ELECCIONES
24 DE ENERO ELECCIONES 0DOGG
24 DE FEBRERO DIRECTORIO EXTRAORDINARIO
26 DE MARZO ASAMBLEA GENERAL DEVOLUNTARIOS
27 DE JUNIO DIA DEL BOMBERO
1 DE NOVIEMBRE ROMERIA DE CUERPO
NOVIEMERE, DIA POR CONFIRMAR DIA DE LA TRADICION
209 DE NOVIEMEBRE ELECCION DE OOGG PERIODO 2027
19 DE DICIEMBRE ANIVERSARIO DE CUERPO

Las fechas pueden ser modificadas, de ser asi, se avisara oportunamente.

Solicita a los Directores que envien las fechas y planificacion de sus actividades, en el
mes de febrero.

Cuentas del superintendente

El 4 de enero se realizd el consejo regional de superintendentes, el presidente
regional entregd informacion de la comision de la tesoreria regional, con respecto
a los nuevos parametros que se estan creando para la distribucion de los dineros a
los distintos cuerpos del pais.

La consultora entregé un preinforme el cual no convenci6 a muchas de las
regiones. Lo que mas complica es que dentro de la propuesta las variables pueden
ser modificadas, es decir se puede modificar todo a favor de una region. Se esta
en conversaciones aun y se votara cuando estas conversaciones terminen.

Se hizo una reunién con Motorola, los que haran un préstamo de radios P25 a
cada cuartel de la regidn metropolitana, entregaran 162 radios a la region
metropolitana, debido a que esa radio es la mejor radio que hay en el mercado y
que funciona 100% en caso de desastre, esto es para el SIDEM.

Se realiz6 el lanzamiento de la campafia de aguas andinas. No hay informacién de
cuanto se ha recolectado en la campana, se desconoce el monto, si se acord6 que
del 100% de los ingresos que lleguen por aguas andinas, el 5% va para la
regional, para que puedan fomentar y apoyar proyectos de los cuerpos. Esto sera
revisado en 6 meses mas.

Director 3era
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se esta prometiendo que esa campafia sera local, es decir, para cada cuerpo, lo que
habria que hacer es proponer que se saque es 5% en validacion al articulo 45, no se le
puede estar diciendo ahora a la gente que ese dinero se ira a otra parte, y ese acuerdo no
va concordante con el acuerdo nacional que hay con aguas andinas.

Superintendente

Se quiere apoyar ese acuerdo, ya que hay 3 o 4 cuerpos que no tienen aguas andinas y
lamentablemente son los cuerpos mas pobres.

Eso fue lo que se acordo, ya se voto y se aprobd.
Director 4ta
En relacion a eso, cual es la decision del cuerpo que tomaron, fecha de inicio?

Superintendente

Aun no se ha bajado esa informacion, tiene dudas con el registro y como se distribuiran
los recursos.

Director 4ta

Para eso hay un mandato y eso es lo que manda, el cuidado que hay que tener al menos
en la 4ta es que no se vayan a meter al sector 11ma.

Superintendente

No sabe donde hay aqui un centro de pago de aguas andinas. la gran duda es que no se
sabe si sera el aporte por medidor o dependiendo del lugar de pago.

Director 4ta

Debemos tener mandatos casa por casa y asi asegurar los recursos. El problema que
podriamos tener es no tener claro cuales son nuestros sectores.

Superintendente

Deberiamos tener georeferenciados los medidores.
Director 4ta

Debemos hacer luego aquello y tener claros los limites.

Superintendente

Solicitara una reunion con el presidente regional para que le explique bien como es el
sistema.
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Director 4ta

Debemos aprovechar esta temporada, ya que salimos mucho en las noticias y eso nos
sirve para estar mas visibles. Tiempo atras hicimos una rifa y contratamos un grupo de
personas que se encargaba de hacer la captacién ya que cada dia cuesta mas que los
bomberos salgan.

Comandante

A través de la estadistica del INE nosotros podemos saber cuantos domicilios hay dentro
de las tres comunas que cubrimos, y podriamos hacer lo mismo que se hizo con la 8va 'y
10ma, que comenzaron a recibir recursos de chiledar, siendo que no participaron en la
captacion, puede ser que cada compaiia salga a su sector a realizar los mandatos y
finalmente el dinero recaudado se divida en partes iguales, incluyendo a las companiias
que estan en un sector que no tiene aguas andinas.

Dir r10m

Calera de tango es una comuna semirural y no tenemos centros de pago, la gran mayoria
son parcelaciones que funcionan con agua de pozo, nos vemos bien limitados en este
tema.

Comandante
Todas las companiias deben hacer un esfuerzo.
Director 3ra

Comparte lo que dice el comandante y director 4ta, contratar una empresa, y dividir entre
9, se imagina que con la primera cuota se pagara con creces el costo de los captadores,
cree que sacar a los bomberos sera muy dificil. ;Los mandatos estan listos?

Superintendente
Se realiza con un QR a través de la pagina.

Director 4ta
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Debemos hacer una inversion y si hay que comprar una tablet a quienes hagan la
captacion se hace. Calcula en el caso de la 4ta 50 a 70 MM anuales, debemos empezar a
trabajar.

rintendent ntin nl nt

e Se sigue trabajando con bienes nacionales, para la regularizacién de los cuarteles,
estd en carpeta el tema de la 6ta, sin embargo se acerca el 11 de marzo y es
posible que varios de los temas queden en carpeta.

e Se hizo la entrega de los UTB, ya se le entreg6 a la 5ta.

La ceremonia de voluntarios insignes que se suspendié por el funeral del martir, le
fecha sera reprogramada, aun no tenemos informacioén al respecto, esta invitado
Fermin Toledo, Sergio Aguila y Mario Jara.

e Se particip6 del aniversario N°51 de la brigada juvenil de la 3era , el sabado 13 de
diciembre el 2do comandante de la época nos representd en el aniversario N°51
de la brigada juvenil de la 1era, ese dia se realizo el aniversario del cuerpo, con
asistencia de los tres alcaldes, presidente nacional, delegado presidencial, se
entregaron premios de constancia, fue una ceremonia solemne, asistieron
alrededor de 200 bomberos, se entregé el premio de constancia al voluntario Raul
Dominguez, por 60 afios de servicio.

e Tuvimos duelo institucional por dos martires. Asistimos a su funeral con mas de
100 bomberos. Nos hicimos parte del duelo como lo indica la junta nacional, con
tres dias de duelo y gallardetes a media asta, lo que si esta autorizando que los
temas administrativos se puedan realizar, las compafias deciden si se hacen o no
las reuniones de companiia, aunque estemos de duelo y con el respeto que se
merece cada martir, la parte administrativa no se puede detener.

Director 8va

Lo que usted acaba de decir, sera una norma permanente? porque aqui se tomé como
que hubieran voluntarios de 1era y 2da categoria, con el tema del duelo, con el funeral del
martir la 1era suspendié hasta su aniversario y después fallecié este otro muchacho y
resulta que la vida sigue igual, no entiendo.

Hemos tenido experiencias en esto y bien feas, de mi bomba falleci6 un voluntario
mientras otros festejaban, el afio pasado fallecié un voluntario de la 3era un fundador y
otros siguieron festejando, cree que debemos respetarnos. entonces hacemos duelo o no.

Superintendente
Para los duelos se autorizé las actividades, aqui no hay martires de 1ero o de 2da. Lo que
esta suspendido son las celebraciones.
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Si una compania decide suspender lo hara, pero si deciden hacer reuniones importantes o
sesiones de consejo se deben hacer igual. Las labores administrativas deben seguir, pero
hacer asados o celebraciones no.

Vi rintendent

Nosotros tenemos la instancia, cuando muere un voluntario no martir, de suspender las
festividades, entendiendo que la familia esta en duelo, entiende Iqgi eu dice el director 8va,
en directorio se han tomados los acuerdos de participar en funerales y ahi es donde
debemos decidir que nadie puede hacer celebraciones y si esta programada se
suspenden.

Superintendente

La primera suspendio la cena esperando las 12 y acepté la pérdida del proveedor, cambid
el aniversario para la semana siguiente y respeto el duelo, pero después tenian que hacer
una reunion administrativa urgente y la hicieron de manera respetuosa.

en relacion al tema anterior:
Se acuerda:
Si fallece un bombero del cuerpo, sea martir o no, se suspenden TODAS las actividades.

Si fallece un bombero martir de otro cuerpo se suspenden las actividades de festejos pero
se pueden realizar reuniones administrativas.

Director 8va

¢ Por qué tenemos que esperar la decision de la junta por temas de duelo, si somos un
cuerpo auténomo?

Superintendente

Se supone que la junta espera el duelo del cuerpo doliente, él no puede estar haciendo un
duelo institucional por el duelo de una compaifiia x si el directorio no se junta y no lo han
decretado como martir.

Director 8va

Cuando fallece un voluntario del cuerpo debemos reunirnos de manera automatica y
decretar duelo de igual forma y no hacerlo desfasado como ha ocurrido.

Superintendente
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El viernes 26 se realizd la ceremonia del cambio de mando en la 3era, agradece al
Director 3era.

Se han sostenido reuniones internas con los nuevos directores 2026, comandantes.

Comentar que el 2 de enero se realizé la transferencia de los 184 MM de la municipalidad
de san bernardo, el gerente hizo la gestidon para que nos dieran mas plazo para la
rendiciéon y el municipio indic6 que no serd necesario, ya que autorizan a todas las
corporaciones que recibieron las transferencias este afo (de las subvenciones del afio
pasado) rendir este afo.

Director 3era
Como sugerencia, que sea con un decreto alcaldicio de respaldo.

Superintendente

El 29 de diciembre recibieron la 2da cuota de operaciones, el 15 de diciembre nos llegé la
transferencia de la municipalidad de El Bosque, pero lamentablemente no pudimos hacer
la rendicién, no teniamos con que rendir, se esta haciendo la gestién gracias al director
4ta de devolver el dinero y éste sera reintegrado.

22:44 se retira 3er Comandante

Llego recurso de proteccion de la corte de san miguel por 3 voluntarios de la 6ta, sergio
ibarra, mauricio acosta y luis sandoval, el caso lo esta viendo el abogado Ricardo Gaete.

Cuentas del Vicesuperintendente

e Quiere partir con la compra de uniformes de trabajo que tenemos aprobado y hay
que definir el color lo antes posible, se recomienda el color ocre ya que es mas
facil visualizar la contaminacion y se pueden tomar medidas para la prevencion del
cancer, no hay una norma que lo respalde, si hay estudios que indican que lo mas
recomendable es usar este tipo de uniforme ya que la contaminacién del equipo
queda a la vista. Las compafias que quieran mantener el color negro es bajo su
responsabilidad.

Director 4ta

Hay posibilidad de adquirir uniformes negros?

Vicesuperintendente
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Si, aun se fabrican, se estan cambiando a ocre.

Vicesuperintendente

Director 4ta

¢ Qué pasa con las compafias que consiguen uniformes en el extranjero?

Vicesuperintendente

Pasan por el COG a un estudio técnico.
se acuerda:
comprar uniformes color ocre.

Vicesuperintendente

e El afo pasado tuve una conversacidn con una empresa que vende cilindros de
ERA, lo mas probable es que este afio suban de precio, estan viendo el tema de
los cilindros reacondicionados pero certificados. La diferencia es uge son mas
baratos por ser reacondicionados, los nuestros ya quedaron fuera por no aguantar
mas pruebas hidrostaticas. También se puede cambiar las piezas a los arnés.

Comandante

Seria bueno ocupar la billetera virtual para la compra de los tubos. esa billetera debiera
llegar de nuevo.

Vicesuperintendente

La billetera virtual llegara en junio.

Superintendente

Este afo la billetera virtual la va a organizar el cuerpo.
Director 4ta

Entiende que tenemos un pozo mas o menos importante de dinero, ya que llegé el aporte
de la municipalidad y la 2da cuota de operaciones, entendiendo que el cuerpo no tiene
deudas. la compra de ERA es una real necesidad y piensa que se debiera invertir ese
dinero ahi.

Vicesuperintendente
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Se viene del ano pasado con esta politica de gastos para proteccion de los bomberos, en
ese sentido debemos seguir haciendo eso, no debemos dejar los dineros estacionados,
los dineros del cuerpo deben gastarse en base al servicio.

Director 4ta
Se podria citar a directorio extraordinario para ver ese tema.

Vicesuperintendente

Si debemos hacer modificaciones presupuestarias para llevar a cabo este proyecto,
piensa que debe hacerse. agradece al director de la 4ta que entienda el sentido que se le
quiere dar a los recursos del cuerpo, piensa uge todos debemos estar alineados en ese
sentido.

Director 3era

Si nos entregan el 29, los dineros de operaciones, se puede gastar hasta el 31 de
diciembre de 2025.

Superintendente
Se puede rendir pasado 2026 sin problemas. Ademas tenemos las facturas para rendir.

Director 7ma

Respecto a billetera o compra asegurada, no recuerdo bien, hicieron una compra, se
descuentan los fondos y de las 20 cosas llegaron 2.

Vicesuperintendente

Ese es uno de los problemas que tiene la compra garantizada. Pero esas cosas van a
llegar si o si.

Superintendente

La logica de la billetera virtual es que lo que aparece en stock estda para compra
inmediata, la compra garantizada hay que esperar meses para que las cosas lleguen.

Director 4ta

Seria bueno que tomaramos esto como prioridad.

Vicesuperintendente

Es prioridad desde el afio pasado, al igual que el tema de las cascadas.
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Siguiendo con las cuentas

Reuniones bilaterales que ya fueron informadas.

Participd en la comisidén de la construccion del cuartel de la 6ta, para construir
definitivamente las salas que se quemaron.

Reuniones de coordinacién de aniversario.

Estamos en el término de las entrevistas y practicas para un cuartelero de
reemplazo para la 6ta, volante. Se sigue buscando personal, febrero es un mes
complejo, ya que los cuarteleros salen de vacaciones.

Superintendente

Es una cuartelera y sus horarios son de lunes a jueves de 9 a 19 y viernes de 10 a 19, ella
quedara fija en la 6ta.

Vicesuperintendente

En el paseo de fin de ano del personal rentado hubo un problema entre colaboradores,
donde llego una acusacion de una participante en contra de 3 cuarteleros del cuerpo,
acoso sexual que amerita ley Karyn y se notifico a la inspeccion del trabajo, ya se tomaron
las medidas del caso y el resguardo de la victima, sera la inspeccién del trabajo quien se
haga cargo de la investigacion, la victima esta con apoyo de la mutual. Con esto debemos
pensar en realizar solo 1 celerbacion, lo que traeria ademas beneficios econdémicos para
el cuerpo.

El tesorero general hoy dejé de participar en todas las redes de conexién del cuerpo, y al
parecer renuncié ya que dijo que no iba a firmar nada mas ni hacer gestiones de pago,
complica demasiado ya que hay que seguir haciendo pagos, las firmas autorizadas son el
y el superintendente o el y yo, en este caso el secretario general tampoco puede hacerlo,
porque termino su mandato, lo quiere comunicar ya que esto no puede quedar en el aire,
ya que hay compromisos econémicos con el cuerpo y con el personal rentado. nos puede
perjudicar como institucion.

Director 8va

Hay que hacer esas actas como escritura publica, eso debemos hacerlo ahora.
Director 3era

No podemos hacerlas porque no hay secretario ni tesorero general.

Director 8va
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Es un tramite largo, lo otro no andemos pidiendo que nos hagan gratis la escritura publica.
Superintendente

Ahora se paga.

Director 7ma

Esa postura del tesorero de no querer firmar nada a que se debe? porque si hacemos las
elecciones el 24 y sacamos la escritura sera después de la fecha de pago del sueldo del
personal rentado.

Vicesuperintendente
esta igual de sorprendido. Es algo que le comento el super.
Director 4ta

Las companiias necesitamos trabajar también, el 1 de enero hubo un incendio grande y
todos tuvimos gastos.

Director 3era

Segun nuestros estatutos y reglamento tiene responsabilidad administrativa hasta el 31 de
enero.

Vi rintenden

En relacion a los incendios, ley6 en el whatsapp de los directores que hasta cuando no
nos hacemos responsable de la alimentacion del personal que va a los incendios. El tiene
las facturas de la alimentaciéon que llegd a los incendios, en la empresa también
proporcionaron alimentacién y agua. Ahora esta en conversaciones con una empresa para
ver la opcién de que se active un foodtruck en caso de un incendio de grandes
proporciones.

Director 7ma

Le consultd a la directora (i) de la décima si habia llegado algo del cuerpo y su respuesta
fue que nadie sabia donde estaban las cosas. ¢ Se informé dénde estaban ubicados?

Vicesuperintendente
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Si, se informdé que estaban en el casino de la empresa que se habilitd para aquello. El
agua que estaba aca en CG helada se agoté rapidamente, pero se llevé mucho hielo para
suplir esa necesidad.

Director 6ta

Los vecinos llevaron donaciones y se las llevd personal de la empresa y de seguridad
publica.

Director 8va

Le agrado ver al comandante dando una entrevista. No debe ser facil pararse delante de
la prensa y lo hizo bastante bien. El otro dia habia voluntarios haciendo turismo de
emergencia en su vehiculo, un consejero superior de disciplina, el Sr Camu de la 2da.

Director 3era

Indica que no puede tener un afo un carro sin neumatico de repuesto, lleva mas de un
mes el RH3 parado por una pieza. Se enviaron las cotizaciones y pidieron informes de
comandantes e inspectores, como podriamos hacer mas rapido la compra?, la empresa el
dia de hoy no es lo suficientemente rapida, se necesita comprar esa pieza.

mandant

Cuando el RH3 tuvo esa pana se elevd la solicitud a material mayor. Se hicieron todas las
gestiones y los informes nunca llegaron.

Vicesuperintendente

Si el presupuesto pasa del 1M deben presentar 2, llegd una cotizacion altisima, pero no
entiende porque el carro llegd sin neumatico de repuesto desde el extranjero.

Director 3era

Se estroped producto del choque el neumatico delantero y lo cambiaron por el de
repuesto y aun no se repone, eso fue hace 1 ano. Solicita premura en la solucién.

Superintendente
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no esperemos un directorio para solucionar el tema. Sabemos que los procesos son
lentos, por eso estamos trabajando con el gerente. La idea no es poner trabas.

Cuentas del comandante

e Llegd UTB5, ya se estan haciendo las practicas, se esta intentando poner una

patente a esos vehiculos.

Se reunié en diciembre con los 9 capitanes.

Este ano todas las compafiias debieran tener sus brigadas juveniles, se hara curso
de instructores para brigadas.

e Se esta trabajando en la conformacion de los departamentos de inspectores con
las tres comandancias.

e FEl cuerpo movilizé todo su material disponible en el incendio de diciembre,
asistieron en total 58 maquinas y mas de 300 bomberos, tanto del cuerpo como los
que vinieron en apoyo.

e El viernes dio una entrevista a TVN referente al incendio y ayer fue contactado por
informe especial.

Director 3er.

Se podria hacer un analisis con los oficiales. tenemos un sector industrial bastante
grande, todo el trabajo se puede mejorar.

Comandante

La junta de capitanes ya fue citada y es ampliada a tenientes y ayudantes, ese sera el
tema principal, ademas deben entregar lols inventarios.

Cuentas directores
Cuentas Director 3ra

e EI préoximo viernes a las 11 tienen reunion con el alcalde, va la JJOO y un
abogado, para ver la posibilidad de un cambio de cuartel.
e Se inaugurd el mini gimnasio, estan todos invitados.

Cuentas Director 4ta

e Necesita urgente poder crear los correos institucionales para los oficiales.
e El procedimiento de las cajas chicas, se podra solicitar?
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Vicesuperintendente

Eso esta supeditado a la rendicion de la caja anterior. Si esta ok, esta para le pago de
proveedores de hoy.

Director 4ta

Como compafila queremos empezar a utilizar el uniforme de cuartel en algunas
emergencias, es una practica habitual en EEUU, invitamos a los directores a hacer un
pequeno informe al respecto y solicitamos al COG que estudie esa posibilidad.

ntas Director 6t

Comentar que en la 6ta estan pasando por un mal momento, el dia de ayer tuvimos
reunion de compania y la asamblea solicité la renuncia de los oficiales, en su totalidad. la
compafiia no quiere entender y les da lo mismo pensar en una intervencion. El ano
pasado le hicieron la vida imposible, trataron de sacarlo y vinieron a hablar con el
superintendente. siente que su compafia se pierde cada vez mas.

Superintendente

Lamentable noticia, es una situacidn muy compleja, viene del afio pasado, y lo peor es
que la unica perjudicada es la 6ta ya que va en picada. Podriamos hacer una mesa
redonda, pero la instancia de conversar esta, si la situacion no cambia, se hara un
esfuerzo y si es necesario se va a intervenir la bomba. esta situacion se arrastra desde el
2023.

Director 6ta

Le da miedo citar asamblea por miedo a que lleguen a los golpes, pero las ansias de
poder son impresionantes. No le interesa ocupar cargos, le interesa su compaiiia.

Superintendente

De alguna forma se encontrara la solucién es una compafia que esta estancada, desde
que se quemo la sala multipropésito en abril 2025, no han sido capaces de arreglar nada.
El cuerpo fue en apoyo de uds y recibieron un portazo, ahora se formé una comision y se
intentara hacer algo al respecto, ahora no se puede tomar ninguna resolucion.

Director 6ta
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Hace mas de un afio que viene este tema y no les importa nada.
Director 3era

Deben sacarse de la cabeza que si hay dos companias intervenidas no puede haber una
tercera, cree que la solucidn la tiene en la mano, si le pidieron la renuncia debe ver el mal
menor, no vamos a depender de la 6ta, podemos suplir esa necesidad aunque nos
demoremos mas. Es un problema de cuerpo.

Comandante

Es una sumatoria de varias cosas, desde marzo del afio pasado se empezé a buscar un
2do cuartelero para la sexta y ud dijo que no. Luego se quema el otro espacio, como COG
se gestiond el reclutamiento de otro cuartelero, lo que le capitan de su compafiia queria
era tener un cuartelero residente pero no es posible porque uds ocupan esa casa a raiz
del espacio que se quemd. Deben hacer un mea culpa al respecto, antes era fundamental
que la 6ta estuviera en servicio, pero de a poco fueron dejando cosas elementales de
lado.

Director 7ma

Es lamentable la situacién de la 6ta, los bandos son demasiados, no quiere que les pase
lo mismo que la 8va que dijeron que los dejamos solos, debemos apoyarlos como
directorio en pleno. En el ultimo funeral fue impresentable que el director tuviera que
poner la maquina en servicio, ahi se nota la falta de respaldo. Como dijo el director 3era,
si hay que tener tres compaiiias intervenidas que asi sea.

Cuentas director 7ma

Respecto a la billetera virtual, el en la glosa presupuestaria le asigna esos fondos al
capitan, este afio el manejo de la billetera virtual quedara en manos del cuerpo?

Vicesuperintendente

Sera administrada por la comandancia.

Superintendente

Como se le asignan 6 MM a cada compafia, empiezan a ver en qué gastar el dinero y ven
el catalogo, y para no perder ese dinero compran cosas innecesarias.
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Director 4ta

Deberiamos reunirnos y acordar que todo el dinero de la billetera virtual vaya destinado a
la compra de los ERA.

Superintendente

No podemos hacer eso porque no tenemos tesorero.
Cuentas director 8va

e Lamenta lo que paso con el dinero de la municipalidad de El Bosque.
e Tenian presupuestos y fueron rechazados por el gerente.

Superintendente
Se cotizaron cosas distintas, por eso fueron rechazados.
Director 3ra

Si el municipio de san bernardo autoriza la rendicién a posterior, EI Bosque podria hacer
o mismo.

Superintendente
Son administraciones distintas y tienen controles distintos.
Director 4ta

Los dineros van a llegar si o si, lo que si preocupa lo que dice el director 8va, las
facultades del gerente para rechazar cosas.

Superintendente

Las pautas estan establecidas, en cuanto a protocolos de compra, y el gerente sigue
estos protocolos.

Cuentas Director 10ma.

e Han tenido reuniones de oficiales y trabajaran para sacar adelante la compania.
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Han tenido renuncias de voluntarios, y quieren hacer un trabajo de captacion de
bomberos.

Tiene proyectos de largo plazo como la construccién del cuartel.

Han mejorado la asistencia a los llamados.

Tiene un director tutor y siente el apoyo de los voluntarios.

Director 3ra

Cree que deberia ir con uniforme de parada al aniversario de la comuna.

Superintendente

Jueves 20:30 constitucién del consejo superior

En febrero estaremos con director 1era como superintendente y director 3era
como vicesuperintendente.

Ya estan las fecha para las postulaciones OOGG

Los oficiales entrantes preocupense de la entrega de los cargos.

El 20 se reune la comision de elecciones y a posterior si hay solo 1 candidato se
debe reunir el directorio.

El directorio de marzo nos juntaremos a una jornada de trabajo de proyectos del
cuerpo.

Comandante

Recordar a sus capitanes que envien el plan de trabajo.
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Superintendente

Invocando nuestro lema Union, trabajo y disciplina siendo las 0:15, se da por finalizado el
directorio ordinario correspondiente al mes de enero.

Karen Salazar Mella Gerardo Allende March
Secretaria General (i) Superintendente
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